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PRESENTACION

En la Regién de Murcia, la migracién se ha consolidado como una realidad estructural
que impacta profundamente en el dmbito educativo, laboral, social y en la convivencia
comunitaria.

Desde nuestra organizacién creemos que, durante los Gltimos afios, el fenémeno
migratorio ha sido motor de crecimiento econdmico, las personas extranjeras han sido
responsables de mds de la mitad del aumento del empleo entre 2019 y 2024, y al mismo
tiempo ha planteado importantes desafios para los sistemas piblicos y la cohesién social.

En Murcia Acoge llevamos iniciativas de integracién que las estamos trabajando desde
nuestras dreas de trabajo mediante programas, proyectos y actividades que detallaremos
a continuacién en esta memoria de actuaciones del afio 2024.

El sistema educativo murciano ha sufrido tensiones por la concentracién de alumnado
migrante en centros publicos, lo que ha provocado una importante “segregacién escolar”.

La integracién laboral ha sido un punto clave: el sector agroalimentario, con mas de 100
nacionalidades trabajando en él, reconoce la aportacién de la migracién al crecimiento
econdmico regional.

Para promover la inclusién y prevenir la discriminacién, los Ayuntamientos de los
municipios de la regién donde actuamos y desde la CARM, se han activado Mesas de
trabajo sobre Inmigracién e Interculturalidad, como érgano estable para el didlogo, la
coordinacién con ONG's del tercer sector y el disefio de politicas inclusivas. Ademas,
iniciativas juveniles, impulsan la participacién social de los y las jévenes migrantes y
fomentan la sensibilizacién entre la poblacién.

Mientras algunas voces institucionales alertan sobre la falta de recursos frente al
incremento migratorio y demandan un plan nacional en materia de migracién, nuestra
organizacién Murcia Acoge a nivel regional, Red Acoge a nivel estatal y una parte de la
sociedad civil y académica defiendemos un modelo basado en la interculturalidad como
valor afiadido para la cohesién y la convivencia pacifica en la regién.

Abderrezzak Drioua Garouite
Presidente de “Murcia Acoge”
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DELEGACION DE CARTAGENA

Avda. Nueva Cartagena, 68, bajo 7. 30310
968505301
murcia.acoge.cartagena@redacoge.org

Centro Cultural Asensio Sdaez
C/Real, aula 5. 30360

(Acceso C/Mar Menor)

968540366
murcia.acoge.launion@redacoge.org

DELEGACION DE LORCA

Casadelas ONGs

C/Francisco Escobar Barberan, sn. 30800
658910765
murcia.acoge.lorca@redacoge.org

AMBITO DE ACTUACION

C/Alberto Sevilla, 1,

bloque 1, escalera 5. 30011

968271652
murcia.acoge.murcia@redacoge.org

DELEGACION DE TOTANA

Local Social Tirol-Camilleri
C/Carmen Conde,2. 30850
658910765
murcia.acoge.totana@redacoge.org

Barriada de San Antonio.
C/Rio Turia, n.° 7. 30700
968585352

murcia.acoge.torrepacheco@redacoge.org
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01. EDUCACION Y CULTURA

La Asociacion Murcia Acoge, en respuesta a las nuevas
necesidades de la sociedad, pretende a traves del darea de
educacion y cultura crear un espacio abierto que proporcione
una atencidon garantizada a la poblacion migrante y contribuya
a la compensacion de desigualdades. Cada ano se plantea una
serie de objetivo orientados a favorecer la integracion social de
las personas migrantes en el pais de acogida y su promocion
social.

OBIJETIVOS:

Facilitar la escolarizacion de los/as menores migrantes en los mismos
términos que el alumnado autoctono.

Colaborar con los centros educativos en materia de mediacion vy
educacion intercultural.

Potenciar programas de apoyo para el aprendizaje de la lengua

espanola.

Desarrollar acciones de compensacion educativa.

Facilitar el aprendizaje de la lengua materna para que el alumnado
no pierda su cultura de origen.

Favorecer un clima social de convivencia, respeto vy tolerancia.

Desarrollar acciones de formacion para adultos.



EDUCACION

A continuacion se muestran los servicios clave del area de educaciéon que
sonimpartidos desde nuestra entidad:

Clases de Aprendizaje del Idioma

Servicio impartido pero no financiado en las Delegaciones de La
Unién, Murciay Torre Pacheco.

Clases de Apoyo y Refuerzo Educativo

Servicio financiado por la Consejeria de Politica Social, Familia e
Igualdad y por el Ayuntamiento de Cartagena

Clases de Arabe

Servicio NO financiado

Clases de preparacién DELE
Servicio NO financiado

Clases de Cultura General

Servicio NO financiado



EDUCACION \\’

Clases de Aprendizaje del Idioma

La Asociacion Murcia Acoge ano tras ano ofrece a las personas migrantes clases de
espanol, con el objeto de facilitarle suinserciéon enla sociedad.

Las clases se hanllevado a cabo enlos diferentes niveles de aprendizaje.

¢ NivelIniciaciéon
¢ Nivel Medio

Las actividades que se realizan permiten la adquisicion de habilidades de expresién
oral, expresion escrita, habilidades de comprension lectora y comprension auditiva.

Las clases se llevan a cabo en horario de manana desde el 10 de enero al 20 de junio y
desde el 23 de septiembre al 19 dediciembre de 2024.

Clases de espanol 92 inscripciones y 68 alumnas.

% acoge ﬁm’a‘mm‘




EDUCACION

Clases de Apoyo y Refuerzo Educativo

Conlas clases de apoyo yrefuerzo educativo se pretende dar respuesta auna necesidad
de refuerzo académico y afianzar la accién educativa habitual u ordinaria.

e Mejorar el rendimiento académico a través de actividades de apoyo para ayudar a
complementar, entender y afianzar el desarrollo de las destrezas.

» Ofrecerunaatencion yunrefuerzo académico basado en lasuperaciéonde
problemas que presentan los/as estudiantes.

* Ayudar conactividades educacionales de calidad y recursos interactivos que
ayuden amejorar sus capacidades.

» Ampliar las actividades en aquellas materias que presentan mas dificultades de
aprendizaje.

» Refuerzo de autoestima. Cuando se consigue la comprensiéon de los conceptos, los
estudiantes aumentan su autoestima.

Perfil de usuarios/as: Estudiantes de primaria que precisan, en algin momentooalo
largo del afio escolar una atencion especial sobre algunas asignaturas.

Las clases se llevan a cabo en horario de tarde los lunes durante el curso escolar.

Clases de apoyo y refuerzo educativo 45 nifos/as.
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OCIO Y CULTURA |

APS: FOMENTANDO ESPACIOS EDUCATIVOS COMPROMETIDOS
CON LA IGUALDAD- Red Acoge

Proyectos

Se ha constituido un grupo de jovenes (grupo motor) y se han desarrollado numerosas
sesiones formativas sobre Igualdad de derechos y deberes entre las mujeres y los hombres.
Se han adquirido herramientas suficientes para ser capaces de hacer efectivo el derecho de
igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, en particular, mediante la
eliminacion deladiscriminacion de las mujeres.

Se han disenado y elaborado unos carteles en cartdon pluma con motivo de dia internacional
de la eliminacion de la violencia contra la mujer, se ha llevado a cabo una campana de
sensibilizacion y denuncia en redes sociales, el dia 25 de noviembre tuvo lugar una mesa
redonda dirigida alas asociaciones de mujeres y protagonizada por nuestro grupo de jovenes.

Sehandesarrollado acciones formativas en el IES Gerardo Molina de Torre Pacheco.

Implicar a la juventud migrante en el diseho de propuestas educativas de
aprendizaje y servicios centradas en el desarrollo de competencias para la
concienciacion y sensibilizacion de prevencion de la violencia de género

* Desarrollar servicios de aprendizaje que promuevan el desarrollo de competencias para la
concienciacion social sobre la violencia de género en la comunidad educativa.

* Fomentar metodologias de sensibilizaciéon con enfoque de género para la prevencién de
violencias de género en todas sus posibles manifestaciones.

» Reflexionar y evaluar los aprendizajes conseguidos para mejora el empoderamiento de la
juventudimplicada.

Beneficiarios: 120

I APRENDIZAJE Y
& SERVICIO
I “roMENTANDO ESPACIOS

EDUCATIVOS COMPROMETIDOS
CON LA IGUALDAD

Cooordirma: Fimanca:
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INTEGRACION SOCIAL Y EDUCATIVA DEL ALUMNADO
MIGRANTE- IRPF CARM i‘.ll.||r1tsl'u“,1»lﬁ»fcn "ﬁ\:. o

El proyecto favorece la igualdad de oportunidades del alumnado migrante y su
integracion educativa y social, poniendo en marcha estrategias conjuntas con
todos los agentes de la comunidad, para facilitar su escolarizaciéon y lainclusion.

Obtener una integracién educativa y social del alumnado migrante.

e Contribuir a la mejora del rendimiento escolar del alumnado migrante que participa
en el proyecto.

* Promover laimplicaciéon de las familias en los procesos educativos de sus hijos.
» Ofrecerinformacion sobre el sistema educativo, becas, ayudas.

e Implicar a la comunidad educativa en la realizacién de acciones que favorezcan el
conocimiento mutuo yla promocion de lainterculturalidad.

e Prevenir el absentismo y el abandono escolar entre los menores.

Beneficiarios directos: 211




UNA ESCUELA ABIERTA A OTRAS CULTURAS

Una Escuela Abierta a otras Culturas, es un proyecto de cardcter intercultural
que busca promover y desarrollar actividades interculturales en los centros
educativos del municipio de Cartagena con la finalidad de favorecer el
conocimiento mutuo y la interaccién entre alumnos y alumnas de culturas
distintas. El proyecto es promovido por las concejalias de Educacién y de
Servicios Sociales del ayuntamiento de Cartagena y es desarrollado por
Murcia Acoge conjuntamente con otras organizaciones sociales que trabajan
en el municipio.

Propiciar el desarrollo de actuaciones interculturales en los centros educativos
donde se promueve la educacion en valores, el respeto, el acercamiento a la
diversidad cultural, la convivencia y la cohesion social.

UNA
ESCUELA ABIERTA

e Favorecer la interaccion de alumnos de diferentes
nacionalidades a través del juego.

e Desarrollar el clima intercultural de los centros
educativos del municipio de Cartagena potenciando

el conocimiento mutuo del alumnado.

¢ Ponerenvalorladiversidad cultural.

Beneficiarios directos: 768 alumnos/as.

13 AYUNTAMIENTO
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02. INSERCION SOCIAL

Contribuir junto a las personas migrantes y otras instituciones a
conseguir unas condiciones de vida dignas para el colectivo
inmigrante y promover la participacién de aquellos en la sociedad
murciana para su plena integracién cémo ciudadanos.

OBIJETIVOS:

Promover acciones de integracion social en las areas de educacion, trabajo,
juridica, sanitaria, social, formativa y de vivienda.

Favorecer y potenciar el acceso de las personas migrantes a viviendas y
alojamientos dignos tantoen propiedad comoen arrendamiento.

Atender a sus necesidades basicas derivadas de la necesidad de alojamiento

14




VIVIENDA

ACOGIDA APOYO AL REALOJO DE INMIGRANTES: ACCESO A LA
VIVIENDA

El proyecto estd dirigido a personas migrantes adultas y a sus familias, personas
en exclusién residencial o en riesgo de exclusién residencial.

Por medio del proyecto, las personas usuarias reciben apoyo y servicio en todas
las cuestiones relacionadas con la vivienda; por una parte, en lo relacionado con
la informacién y el asesoramiento en todo aquello que tiene que ver con las
ayudas p0b|icas, viviendas socia|es, |egis|qcién, desahucios, contratos, derechos y
deberes. Por otra parte, en lo relacionado con el acompafiamiento y en la
mediacién con propietarios y agentes inmobiliarios para acceder y/o mantener

su vivienda.

Objetivo general

Objetivos especificos

e Facilitar una informacién adecuada para el
acceso y el mantenimiento delavivienda.

o Ofrecer viviendas en alquiler y a precios
asequibles a nuestros usuarios.

o Ofrecer un servicio de mediacion y
asesoramiento en los procesos de busqueda y

mantenimiento delavivienda.

Beneficiarios directos: 101

HOUSING iz «
HUMAN RIGHT
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®

SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS INMIGRANTES

EN VIVIENDAS DE ACOGIDA

El"programa se ejecuta en el recurso de alojamiento temporal de Ta Asociacién Murcia
Acoge. Dicho recurso consta de 6 plazas y los requisitos para entrar son ser hombre, mayor
de edad, no padecer enfermedad mental ni consumir sustancias toxicas, no padecer
enfermedades contagiosas, no tener acceso ni al Programa de Ayuda Humanitaria Estatal
ni al Sistema de Acogida de Proteccién Internacional, carecer de alternativa de
alojamiento y de ingresos econdmicos suficientes para la cobertura de necesidades
bdsicas y carecer de una red familiar y/o social que pueda facilitar el alojamiento
inmediato.

Este programa cuenta con cinco fases distintas:

Fase 1: Primera acogida, diagnéstico social y derivacién a la CARM.

Fase 2: Valoracién conjunta por el equipo de trabajo de la incorporacién del
usuario al proyecto (su pre-asignacién es realizada por la CARM).

Fase 3: Acogida en el recurso y desarrollo de la intervencidn.

Fase 4: Intervencién integral desde las distintas dreas de actuacién de la
entidad durante su estancia en el recurso.

Fase 5: Finalizacién de la intervencién, orientacién y salida del centro de
acogida.

E Region de Murcia
; -::- :. ::.::.-l.:: > :.E:I::.: a 30Cld . ‘ ‘
N ~ Beneficiarios: 54
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®

ACOGIDA E INTEGRACION DE LAS
PERSONAS MIGRANTES

Este proyecto estd orientado a la atencién y a la promocién de las personas
migrantes en el municipio de Cartagena y sus barrios anexos: Urbanizacién
Mediterrdneo, Los Dolores, San Antdn, Los Barreros, La Palma y El Algar, ya que
es donde se ubica una gran parte de poblacién migrante.

Desarrollar la autonomia personal de las personas migrantes en situacion de
vulnerabilidad social, favoreciendo asi su integracion Social.

Ofrecer informacién, asesoramiento juridico y
gestién sobre cuestiones relacionadas con la
legislacién de extranjeria.

Tramitar en su caso la documentacién
necesaria para obtener una regularizacién
administrativa.

Desarrollar actuaciones de atencién socio-
educativa para el aprendizaje y dominio de la
lengua espafiola.

Apoyo a los menores en su integracién socio-
educativa.

Sensibilizar a todos los actores implicados en
la prevencién de las multiples
discriminaciones, que tienen |ugar a nivel tanto
comunitario como individual. Aumentando el
impacto de las acciones de prevencién y
lucha contra los delitos y discursos de odio
mediante el trabajo en red.

Coordinar las actuaciones con los centros de
Servicios Sociales existentes y con otros
organismos publicos y entidades prlvadas CONCEJALIA

serwcms Amh
‘ J s EAR‘I.&CENAI _-“-u;u.;;f;-lln'.r:11u 1

Cartagena

Beneficiarios directos:1.673




®

RED DE ACOGIDA PARA PERSONAS SOLICITANTE
Y BENEFICIARIOS

Mediante la accién concertada, Murcia Acoge, entidad federada a Red Acoge,
gestiona el programa de acogida para personas solicitantes o beneficiarios de
proteccién internacional, donde gestionamos 5 pisos de acogida para hombres
adultos en acogida estdndar con 28 plazas y otros 3 pisos de acogida
vulnerable para personas enfermas convalecientes con 15 plazas.

Nuestro perfil es personas mayores de edad o familias, solicitante o beneficiarios
e proteccidén internacional con invalidez temporal, diagnosticados para una
de prot t | lidez temporal, diagnosticados p

pronta recuperacién (corto o medio plazo) que necesiten atencién extra
hospitalaria o que sufran agravamiento de su enfermedad y precisen de
cuidados especiales por un periodo de tiempo limitado hombres o mujeres que
pueden venir acompafiados de sus familias, en total 15 plazas.

Se desarrolla mediante itinerario de preparacién para la autonomia, cuya
finalidad es facilitar la progresiva avtonomia de los destinatarios y su insercién
social en la sociedad de acogida. Estos itinerarios se instrumentan en fases que
corresponden a diferentes necesidades, atendiendo al tiempo de permanencia
en nuestro pais, a su evolucién personal y al grado de autonomia adquirido.
Asimismo, dentro de un enfoque de defensa de los Derechos Humanos, pretende
establecer como ejes transversales la igualdad de género y la igualdad de trato,
haciendo que ambos estén presentes en todos los proyectos y actuaciones
dirigidos a este colectivo.

Orden ISM/680/2022, de 19 de julio, por la que se desarrolla la gestion del sistema de acogida de
proteccion internacional mediante accién concertada.

& - accge -

RED DE ACOGIDA
PARA PERSONAS
SOLICITANTES Y REFUGIADAS




®

RETORNO VOLUNTARIO A MI PAIS DE ORIGEN

Pretende facilitar el regreso al pais de origen a las personas nacionales de
terceros paises, que se encuentran en situacién de vulnerabilidad social y /o

econdmica.

Ofrecemos:

PROYEGTO DE

« Atencidn, Informacién y asesoramiento. R ETu H N u
* Gestidn de todos los tramites de retorno y

de la documentacién necesaria para vigjar. v u l u N TA R I u
* Acompanamiento y otras prestaciones ASIST' n u

excepcionales para personas en situacién

de especial vulnerabilidad.

« Seguimiento en origen.

« Trabajo en Red a
transnacional.

W TOEN WO UM TAED AL TID DL PERRONA
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JORNADA RETORNO VOLUNTARIO ASISTIDO DE
PERSONAS MIGRANTES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.




®

ACOGIDA PARA LA INTEGRACION Y ATENCION A INMIGRANTES
CONVALECIENTES

Es un recurso social enfocado en el dmbito sanitario y social. Este recurso cuenta
con dos viviendas adaptadas y acondicionadas de manera apropiada para dar
respuesta a las diferentes necesidades de salud de los alojados que a su vez
presenten cierta invalidez temporal o transitoria.

Este programa brinda la oportunidad a los participantes de que conozcan tanto
el funcionamiento de nuestra asociacién como a los diferentes agentes
implicados, credndose un clima de confianza donde se sientan lo més cémodas y
seguras posibles y favoreciendo asi el fin del proyecto; “mejorar los problemas de
salud de nuestro colectivo migrante y con ello mejorar su situacién social y
laboral, facilitdndole su posterior integracién en la sociedad.

Ayudar a la recuperacién de la salud en un sentido amplio (fisica, psiquica y social) ya la
promocion social de los inmigrantes en situacion de convalecencia.

« Facilitar la atencién médica y / o psicoldgica necesaria

LOOREN BARE LA INTEGRALIM para su recuperacion, informado individualmente de su

TATENCION A INMIGRANTES situacion sanitaria para que sea capaz de comprender
CONVALECIENTES o .
ARD 2023 y participar activamente en su proceso de

recuperacion.

e Facilitar alojamiento y manutencion gratuita a
inmigrantes con falta de recursos y en situaciones de
convalecencia.

 Planificar, de forma adecuada, la salida de los acogidos

E - en coordinacion con otras areas de MA. y del
Ayuntamiento de Murcia, para, si se considera
conveniente, serderivados a otros recursos existentes.

20




INSERCION SOCIAL DE PERSONAS MIGRANTES: Cobertura
de Necesidades e Itinerario de Insercién Social

Este proyecto esta financiado por La Caixa y tiene un periodo de ejecucién de un
afio, que va desde julio 2024 a julio 2025.

Se pretende con el complementar al Servicio de Atencién Integral a Personas
Inmigrantes en Viviendas de Acogida desde el cual gestionamos un recurso de
alojamiento temporal en la localidad de Cartagena en cuando a la mejora de
habitabilidad y condiciones de la vivienda, la adquisicién de equipamiento para
mejorar el acompafimiento y el itinerario individualizado de los usuarios del
recurso y el acceso al ocio y la participacién en la sociedad existente.

Mejorar la habitabilidad del recurso cubriendo las necesidades basicas y mejorar
el acompafiamiento a través de su itinerario de insercién social

En 2024 las actividades que se han llevado a cabo en la linea del proyecto han
ido dirigidas a la mejora de las condiciones de habitabilidad del recurso con
mejoras en la infraestructura de la cocina y de los bafios.

:K Fundacion "la Caixa”

21



03. JURIDICA

ATENCION JURIDICA

Informar, asesorar y tramitar en materia de extranjeria y en todo lo
referido a requisitos y trdmites documentales, ademds de
asesoramiento en cuestiones juridicas de diversa indole que
inciden en la situacién administrativa del extranjero en nuestro
pcu’s:gc presentacién de recursos de reposicién, alegaciones y otros
escritos.

INFORMACION, ASESORAMIENTO EN DOCUMENTACION

El servicio se confic?ura en cada una de sus delegaciones como
puerta de acceso de los usuarios a los diferentes servicios con los
que cuenta la entidad. Contempla la orientacién vy
asesoramiento socjal y juridico, incluyendo la presentacién de
renovaciones de documentacién de extranjeria, asesoramiento
en materia de proteccién internacional y nacionalidad espatfiola

OBJETIVOS

Dotar de autonomia personal a los/as usuarias del servicioen cuantoal

conocimiento y el accesoa los recursos normalizados

22



Proyecto: “LUCHA CONTRA LA
DISCRIMINACION A TRAVES DEL ARRAIGO
PARA LA FORMACION”

El proyecto de generacién de conocimiento y buenas practicas “Lucha contra la
discriminacién a través del arraigo para la formacién” incide en estudiar la
aplicacién del arraigo para la formacién como estrategia de lucha contra la
discriminacién de personas migrantes que no disponen de documentacién
administrativa analizando las barreras, fortalezas y debilidades del proceso de
arraigo para la formacién.

Objetivo general

Generar conocimientos sistematizados sobre las potencialidades y eficacia del arraigo
parala formaciéon como herramienta parala lucha contrala discriminacion de las personas

migrantes, asi como las posibles irregularidades y abusos que puedan darse durante la
tramitacion.

Objetivos especificos e TR
arraigo
« Elaborar un marco de andlisis y evaluacién R 'J:;

que nos permita determinar la eficacia del
arraigo para la formacién e identificar
posibles irregularidades en el proceso de
solicitud.

« Obtener los datos necesarios para la
evaluacién y la generacién de

0s
conocimientos sobre la eficacia del arrai?o T gl
es - L

ﬁ oLt PR D R B L]
e i b T ey

para la formacién y sus  posib
irregularidades.

« Estudiar los datos recogidos y extraer los

principa|es hallazgos y conclusiones de la Rp———— ._'1
evaluacién realizada. =
1e N4
TR
« Elaborar herramientas a partir de los I‘Iﬁ . =

conocimientos generados.

« Informar sobre los conocimientos generados.

Beneficiarios directos: 89 usuarios /as.

Lugar de Ejecucion: Cartagena, La Unién, Lorca, Murcia, Totana y Torre Pacheco.

23



CONVENIO DE COLABORACION PARA EL SERVICIO DE
INFORMACION, ORIENTACION Y ASESORAMIENTO
SOCIOJURIDICO A EXTRANJEROS:

AYUNTAMIENTO TOTANA

L

El convenio de colaboracién consiste en prestar un servicio de asesoramiento
socio juridico a personas migrantes en el municipio de Totana se realiza una

rimera acogida, atencién e informacidn, deteccién de casos de la demanda de
Fos usuarios, informar sobre el acceso a los recursos sociales propios y comunitarios
derivacién a dreas de la asociacién tramitacién de documentacién de extranjeria
y gestidn de demandas juridicas.

Objetivo general

Facilitar la inclusion social de las personas inmigrantes a través de la acogida,
proporcionando informacion, orientacion y el apoyo necesario para el acceso a los
sistemas de proteccién (educacién, salud, cultura, vivienda, ocio, etc.) impulsando el
ejercicio de sus derechos y deberes y promoviendo la igualdad de trato de las personas
que presentan un perfil distinto al mayoritario eliminando los obstaculos para la plena
inclusion de las personas inmigrantes en la sociedad de acogida.

Objetivos especificos

* Realizar la primera acogida de las personas inmigrantes
teniendo en cuenta Tlas diferentes situaciones de
vulnerabilidad, Prestando asesoramiento a victimas de
discriminacién dirigido a obtener una reparacién por la
via de la mediacién sin necesida e acudir a los
tribunales de justicia.

INFORMACION, ORIENTACION Y

. . . ASESORAMIENTO SOCIOJURIDICO

« Establecer un marco de atencién e intervencién APERSONAS MIGRANTES EN EL

complementaria a las personas en situacién de mayor MUNICIPIO DE TOTANA

riesgo vulnerabilidad con el fin de promover  su e e

desarrollo y participacién en la sociedad. )
« Promover el conocimiento de los derechos y deberes

entre la Fob|acic’>n inmigrante para favorecer su inclusién o e

y Sensibilizar a la sociedad en g?enerod y a las personas T

de origen inmigrante en aspeclos relacionados con la

discriminacién por perfil racial.
« Intervenir en las redes de apoyo social y comunitario

creando y reforzando canales de comunicacién

ycoordinacién. Ejerciendo una labor de defensa del

principio de no discriminacién en aquellos foros y

plataformas, asi como en entidades publicas los que

estamos representados ”

Beneficiarios directos: 236



04. INSERCION SOCIOLABORAL

Procurar la insercion sociolaboral de los inmigrantes,
evitando situaciones de explotacion y facilitando
asesoramiento e informacion tanto ainmigrantes comoa
empresas para conseguir mejorar la situacion laboral de
losinmigrantes y una mayor profesionalizacion.,

OBJETIVOS

Establecer un itinerario individualizado y estructurado en distintas fases que planteen
un recorrido légico y progresivo, desde la acogida a la insercion laboral pasando por
diferentes etapas deorientacion, formacién, acompafiamientoy seguimiento.

Combinar el acceso a la oferta de formacion normalizada, es decir, no especifica para
inmigrantes, por medio del acompafiamiento y mediacién, junto con la oferta de
formacién especificaoa la carta.
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Proyecto: “LAS MICROCREDENCIALES COMO UNA
OPORTUNIDAD DE APRENDIZAJE PARA PERSONAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD".

Este proyecto pretende mostrar la eficacia de las microcredenciales en cuanto a
facilitar el acceso al proceso de aprendizaje a personas en situacién de
vulnerabilidad.

El sector del mercado de trabajo seleccionado es el de empleo de hogar y
cuidados, por ser un nicho |<1borc1|J con un peso muy importante entre un colectivo
con situaciones de especial vulnerabilidad: mujeres migrantes con baja
cualificacién o que no tienen reconocidos sus titulos formativos, y con un alto
porcentaje de irregularidad, referida tanto a su situacién administrativa como a
su contratacién.

Objetivo general

Identificar las potencialidades de las microcredenciales adaptadas a las
personas en situaciéon de vulnerabilidad como herramienta de aprendizaje

para mejorar su cualificacién profesional.

0bjetivos especificos

« Poner en marcha una metodologia para el disefio de microcredenciales
centradas en la persona, involucrando a los diferentes agentes clave del
ecosistema de formacién para el sector de empleo de hogar'y los cuidados.

« Poner en marcha la microcredencial disefiada para personas en situacién de
vulnerabilidad en el dmbito de la educacién formal y no formal.

« Evaluar el pilotaje y generar de conocimientos escalables y transteribles.

RIS
o\

e Informar sobre los resultados.

Beneficiarios directos: 9 usuarios /as. JORNADA

Lugar de Ejecucién: Cartagena, La @ MICfDCf&dEﬂCI?iES
Unién, Lorca, Murcia, Totana y Torre g g COMO UPﬂi'tUﬁldad

Pacheco. of deaprendizaje
\e\ Para personas
en situacion
)@ de vulnerabilidad

13 DICEEMBRT - 19:00 | UNIVERSIDADE DA CORUNA
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RED DE ACOGIDA PARA PERSONAS SOLICITANTES Y REFUGIADAS
ACTUACION DE EMPLEO

La actuacién de empleo dirige su intervencién a la mejora de la capacidad de
insercién laboral de las personas solicitantes y beneficiarias de Proteccién
Internacional desarrollando un itinerario individualizado.

Durante este itinerario se mejora su empleabilidad a través de la formacién tanto
prelaboral como laboral, con el fin de llegar a una insercién sociolaboral de

calidad.
Objetivo general

Objetivos especificos

« Aumentar el nivel de empleabilidad de las personas participantes mediante
atenciones individuales.

« Favorecer la autonomia y el acceso a acciones pre-laborales y ocupacionales
como herramienta para la mejora de la empleabilidad.

e Favorecer la insercién laboral mediante acciones de intermediacién laboral,
seguimiento de la intervencién y apoyo a la persona participante en la
finalizacién de la relacién laboral

Beneficiarios directos: 34 particicipantes

SENSIBILIZACION

SEGURIDAD E HIGIENE ALIMENTARIA EN EL MEDIOAMBIENTAL EN EL

SECTOR AGROALIMENTARIO

[MANIPULADOR ALIMENTOS) TALLER SOBRE LA EMPLEO. TRANSFORMA.
. ~ DISCRIMINACION EN EL EMPLEO Y
PERSPECTIVA DE GENERO

SR SR ey TECNICAS DE BUSQUEDA
INFORMATICA BASICA PARA EL ACTIVA DE EMPLEO Y
EMPLEO AUTOEMPLEO
TALLER DE _
7 de Junio 202 — oy s -1 = e\
1 2024 \f/r - DERECHOS LABORALES - < 2
I'|I'l|..\. I._._.,,_-_.Ir.. ; . ‘ e A e kit e . ¥
" .--" - = m l-_- . E“coge ‘é

acoge . Ay MEe— .
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04.DESARROLLO DE LA CONVIVENCIA
INTERCULTURAL

Desde el area del Desarrollo de la Convivencia Intercultural, Murcia Acoge
pretende hacer posible el acercamiento entre la poblacion migrante y la
autdctona, dar a conocer a la sociedad de acogida la realidad de los
fendmenos migratorios, ademas de denunciar situaciones de abuso y de
discriminacién y, por supuesto, resaltar las buenas practicas que en materia
de integracion y respeto a la diversidad se vayan sucediendo.

OBJETIVOS:

Difundirlos proyectos y actuaciones desarrollados desde la asociacion

Desarrollar actuaciones de sensibilizacién y fommentode la convivencia
intercultural.

Fomentar el asociacionismo de las personas migrantes y la participacion de
éstos en MurciaAcoge y en las asociaciones ya existentes.

Denunciar, dentro de nuestras posibilidades, las situaciones y actos
discriminatorios detectados, asi comofomentar y difundirlas buenas practicas. )8




ESTAMDS AQUI PARA AYUDARTE

PROYECTO: ALERTA RACISMO

El proyecto pretende promover la deteccién, seguimiento
AR y acompafiamiento personalizado en los procesos de
denuncia por motivos racistas y xenéfobos desde un

= < . . .
ALERTA RACISMO enfoque restaurativo para contribuir en la defensa de

B— T

m . oacge derechosde las personas migrantes.

Objetivo general

Objetivos especificos

Identificar y detectar incidentes discriminatorios por motivos raciales y étnicos a
nivel local.

Prestar asesoramiento, seguimiento y acompafiamiento de calidad a victimas de
discriminacién y/o delitos de odio con actuaciones encaminadas a obtener una
reparacion.

Reforzar el trabajo en red con otras organizaciones del tercer sector e
instituciones clave para promover medidas de actuacién conjunta de lucha contra
el racismo, la xenotobia y la infradenuncia.

Beneficiarios:

Personas migrantes que hayan sufrido o puedan sufrir acciones discriminatorias por
motivos raciales y/o étnicos.

Agentes discriminadores que quieran involucrarse en un proceso de mediacién en
justicia restaurativa.

Entidades sociales y asociaciones de personas migrantes presentes en los municipios
que trabajen y acompaifien a personas victimas o posibles victimas y que tengan:
capacidad de incidencia social, influencia politica, movilizacién social y efecto
multiplicador para replicar, canalizar y trasladar las reivindicaciones.

Personas que compongan equipos profesionales que trabajen directamente con
potenciales victimas de discriminacién racial y/o étnica.

TALLER DE HACIONALIDAD ESPAROLA
Iguakdad de trato en nlm_a!p‘rui-'nh‘




PROYECTO: INMIGRACIONALISMO.INMIGRACION Y
MEDIOS DE COMUNICACION

El Proyecto Inmigracionalismo, medios de comunicacién y migracién, tiene
como objetivo general sensibilizar a la ciudadania acerca del discurso del
odio, el racismo, la xenofobia y otras formas de intolerancia en la produccién
medidtica sobre migracién

0bjetivos especificos

« Promover el conocimiento y la reflexién en la ciudadania sobre el impacto de la
reproduccién social del discurso medidtico y promover la identificacién de
estrategias discursivas generadoras de estereotipos y prejuicios en la
representacién medidtica de las migraciones

« implicar a la ciudadania como agente clave en la construccién de un discurso
medidtico inclusivo y un consumo critico de las informaciones sobre migracién
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PROYECTO: DECONSTRUYENDO EL RACISMO POR UNA
SOCIEDAD DIVERSA

El proyecto pretende seguir avanzando en el trabajo ya iniciado por Red Acoge
en lucha contra el racismo, xenofobia, discriminacién y otras formas de
intolerancia asociadas, centrdndose en esta ocasién en el fortalecimiento de las
capacidades de los profesionales de la administracién publica (titulares de
obligaciones) y otros profesionales que tienen contacto con personas migrantes
(titulares de responsabilidades) para garantizar espacios de didlogo y
mecanismos de interlocucién seguros, a través de acciones formativas
personalizadas y especificas en materia de igualdad de trato y no discriminacién.

Objetivo general

Objetivos especificos

. iden’lcificar los dmbitos, las barreras y los agentes discriminadores en contextos
ocales.

« Desarrollar las competencias y habilidades necesarias de los titulares de
obligaciones para prevenir el racismo, la xenofobia y los discursos de odio.

« Facilitar los conocimientos especializados y las herramientas necesarias a los

titulares de responsabilidades para la prevencién del racismo, la xenofobia,
discriminacién, y los discursos de odio.

Beneficiarios:

« Profesionales de Administracién Publica
« Otros profesionales que intervengan o trabajen con personas migrantes.

@ Il ENCUENTRO PROFESIONAL . - i
= DE SERVICIOS SOCIALES 1 e y 31
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CONCIERTO SOLIDARIO "UNA NOTA DE ESPERANZA PARA LAS VICTIMAS DEL
TERREMOTO EN MARRAKECH"

LR T | I__.-".'-.'.":"_"." naE 3 A t .'I.

Un devastador terremoto afectd la Regidn del Atlas en Marrakech, dejando a
muchas personas en una situacién vulnerable. En respuesta, Murcia Acoge
organizd un concierto benéfico en colaboracién con Miguel Alcantud para
recaudar fondos y ayudar a los afectados. Actuaron MERaMAR, un dio
compuesto por Alcantud y Lola Cayuela, y la banda de rock Lonely Fire. Toda la
recaudacién fue destinada a los damnificados por el desastre.
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ASISTENCIA A PLENO DEL AYUNTAMIENTC DE

MOLINA DE SEGURA COMO MANIFESTACION EN @ © © 0o © © 0 © © ©® o @
CONTRA DE LOS PRESUPUESTOS DEL PROGRAMA

DE COOPERACION AL DESARROLLO

RUEDA DE PRENSA PARA DAR VISIBILIDAD A LOS
PROGRAMAS DE COCPERACION

"AQUI SOLO QUEREMOS SER HUMANOS"
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PARTICIPACION EN CIUDADES MEDIADORAS.

UN MODELC DE CONVIVENCIA

ASISTENCIA AL VISIONADO DEL
DOCUMENTAL "EL JURAMENTO"

PRESENTACICN DE LA CONVOCATORIA DE
PROYECTOS SOCIALES LA CAIXA
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TALLER SOBRE NOVEDADES DE LA LEGISLACION DE

- ® 6 6 6006 06 006 ¢ 00
EXTRANJERIA: OPORTUNIDADES PARA ESTUDIANTES.

VI ENCUENTRO RSC. EMPRESAS RESPONSABLES

JORNADAS TEJIENDO REDES DESDE LA
COORDINACION SOCIO-SANITARIA ® © 000 © 00 0 00 0 O

GRUPOC DE ACCION LOCAL DEL
PROCESC COMUNITARIO TOTANA
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lll IFTAR DE RAMADAN. ASOCIACICN ONDA. ® © 060600 06 00 06 060 0 0 00

MARCHA SOLIDARIA ASOCIACION DE ALZHEIMER
Y OTRAS DEMENCIAS LORCA

Asociacion Alzhelmor y otras
Dsmencias

DIA INTERNACIONAL PARA LA
ELIMINACION DE LA DISCRIMINACION
RACIAL

LAS DIFERENCIAS
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PRESENTACIONDELAGUIADEEMPLE0 o o 0 0 © © 0 0 © 0 ® © © © o
TORRE PACHECO

DELITOS DE ODIC E INCIDENTES DISCRIMINATORICS

DERECHOS DE EXTRANJERIA EN EL AMBITO DE LOS
SERVICIOS SCCIALES MUNICIPALES

PLAN MUNICIPAL DE INFANCIA 2023-2027

® 060 6 060 060 06 0 0 CARTAGENA

v R T TSl

38



lll JORNADAS DE SALUD Y COMUNIDAD
MURCIA.

JORNADA: LA REALIDAD DEL TERCER SECTOR EN LA REGION
DE MURCIA

JORNADA PARA PROFESIONALES.
RESPUESTA EFICAZ A LOS DELITOS

DE 0DIO.
it R 0000000000 0000
p&%ﬂl whlH ENCUENTROS RELATOS
CARTAGENA
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COPRA MURCIA

MESA DE INMIGRACION E INTERCULTURALIDAD DEL
AYUNTAMIENTO DE MURCIA

CONCENTRACION POR LAS CITAS PARA
LA PETICION Y RENOVACION DEL ASILO
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NO RIGHTS
i
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CELEBRACION DEL DiA DEL COOPERANTE ® ©® 0600 0 00 0 00 0 ¢

V JORNADAS DE TRATA Y EXPLOTACION SEXUAL
EN ENTORNOS DIGITALES

Il CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE
INFRADENUNCIA Y DELITOS DE 0DIO

CRYSALIA. EMPRESAS DE INSERCICN SOCIAL

®© ©o 00 0 00 0 00O n\\

SENSIBILIZACION EN MATERIA DE HIJOS/AS
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
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SALIDAS AUTONOMAS Y VIDA EN ® ©6 06 606 06 00 06 00 0 0 00
COMUNIDAD

MEJORANDO LA REPUESTA POLICIAL A LA DISCRIMINACION,
EL RACISMO Y LA INTOLERANCIA

CURSO DE AGENTES DE PREVENCION DEL RACISMO

PROYECTO EUROPEO CISDO (2022-2024)
CONFERENCIA FINAL

XXXIl JORNADAS EXTRANJERIA Y PROTECCION INTERNACIONAL.DEFENSA Y
PROTECCION DE LOS MIGRANTES.
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CONMEMORACION DiA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE
LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
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PREMIOS DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL

p ® 6 06 06006 06 00 06 00 O
DESARROLLO DE LA REGICN DE MURCIA 2024

il JORNADAS DE DERECHO A LA VIVIENDA ® © 06 0600 06 00 06 00 0 0 0
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COOPERACION AL DESARROLLO

Murcia Acoge contempla, dentro de sus objetivos el trabajo en el area de
cooperacién al desarrollo que contribuya a una mayor justicia social y
desarrollo sostenible. En el afio 1998 es cuando se inicia la relacién con la
contraparte local Ayne Perd, vinculo que a dia de hoy sigue activo.

Se han ejecutado mds de 30 proyectos entre cooperacién internacional y
ayuda humanitaria interviniendo en sectores econémicos y productivos,
infraestructuras, seguridad, habitabilidad, formacién, educacién y
participacién y promocién social, entre otros. Ademds, Murcia Acoge
participa de manera activa en la Coordinadora de ONGs para el Desarrollo
de la Regién de Murcia, y este afio ha solicitado su inscripcién en Registro
de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo de la Regién de
Murcia.

MUJERES EMPODERADAS ENFRENTAN LA VIOLENCIA, PROMUEVEN
SUS DERECHOS Y FOMENTAN SU DESARROLLO ECONOMICO-
LIMA(PERU)

El proyecto tiene como objetivo mejorar las condiciones de vida de mujeres con
escasas oportunidades de desarrollo social y econdmico que viven en los distritos
de Ancén y Puente Piedra, logrando que promuevan su desarrollo y
empoderamiento, trabajando por la Igualdad de género, la lucha contra la
violencia y la mejora econémica; para ello se desarrollaran diferentes
actividades que concreticen el cumplimiento de los resultados previstos:

- Reducida la prevalencia de la violencia contra las mujeres; generando
capacidades y competencias en ellas; para que reconozcan y enfrenten la
violencia, propiciando cambios para evitar el incremento del abuso y el maltrato
que les afecta.

- Mujeres impulsan actividades productivas y mejoran sus ingresos econdmicos;
impulsando  emprendimientos que les permitan desarrollar actividades
productivas, que promuevan y den valor a sus habilidades, conocimientos y
destrezas; y que una vez desarrolladas sean utilizadas por ellas, para el impulso
de sus actividades econdmicas.
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FAMILIAS DAMNIFICADAS POREL CICLON YAKU DE LA COUNIDAD DE
TAHUANTINSUYO, RECIBEN AYUDA HUMANITARIAY MEJORAN SUS
CONDICONESDE VIDAY DESARROLLO

El proyecto ha tenido como objetivo contribuir a que las familias
damnificadas de la comunidad de Tahuantinsuyo cuenten con recursos para
poder cubrir sus necesidades basicas y favorecer su desarrollo personal.

Se ha localizado en la municipalidad de Santa Rosa y en la parte alta de
la comunidad Tahuantinsuyo, lugar que fue designado para la instalacién
de médulos de vivienda, gestionados por el gobierno local ante PEJEZA
(Proyecto especial Jequetepeque-Zafia) y el Ministerio de Viviendq, tras la
devastacién que supuso el paso del ciclén Yaku por dicha comunidad. Las
familias atn se encuentran en condiciones de post emergencia, algunas
contindan en el albergue provisional que se creé para acogerlas en las
instalaciones de Ayne Peri en Santa Rosa, otras improvisaron unas
/precarias viviendas en la parte alta mencionada, y otras han sido acogidas
"“zen viviendas de algunos familiares en comunidades aledafias.

VOLUNTARIADO

Somos una organizacién de voluntariado. Los voluntarios y voluntarias en nuestra organizacién
son, quizd, el bien mds preciado que tenemos; son personas que han decidido formar parte de
nuestra organizacién para trabajar por la construccién de una sociedad solidaria y justa,
ejerciendo una ciudadania comprometida con estos valores.

Objetivo general:

Fomentar el desarrollo de la labor y el papel del voluntariado dentro
de nuestra organizacién.

Objetivos especificos:

+ Ofrecer el apoyo a cada uno de los /as voluntarios.

+ Ofrecer Talleres/Cursos de Formacién.

Ofrecer el Material necesario para el desarrollo de sus tareas: Folios,

Lapices, carpetas, Aulas... ete.

Crear un buen ambiente /espacio de estudio con respeto, armonia 'y

profesionalidad.

Mediar en caso de cualquier conflicto o mal entendido

Brindar al voluntariado la oportunidad de participar en la vida de la

Asociacion. o
Atender a toda propuesta creativa para la mejora. ®
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DATOS ESTADISTICOS

ATENCIONES Y USUARIOS
Total Usuarios Atendidos 1848
Total Usuarios Atendidos Nuevos 1210
TOTAL ATENCIONES 2395
ACCESO POR AREAS
MUJERES EDUCACION YCULTURA

N ESPECFICAR

967

INSERCION SOCIAL

SOCIOLABORAL

1048

HOMBRES
813

<I6ANOS  16A30ANOS 31A40ANOS  41A67ANOS  >67ANOS  SIN ESPECIFICAR

<180 384 - 769 49 -

( SITUACION ADMINISTRATIVA
ATENCIONES PO

COMUNITARIO 11 PERMISO CONDICIGN DE REFUGIADO 18
DELEGACIONE DNI 161 REGISTRO COMUNITARIO 9
DOBLE NACIONALIDAD 13 RESIDENCIA TEMPORAL 207
CARTAGENA 436 ESTANCIAS/ VISADOS 4 RESIDENCIA Y TRABAJO TEMPORAL 190
LA UNION 117 ESTUDIANTES 8 SINDOCUMENTAR 65
LORCA 171 FAMILIAR CIUDADANO DELAUE 37 SOLICITANTE ASILO, PI /TARJETA ROJA 128
MURCIA 1204 LARGA DURACION 317 TURISTA 2
LARGA DURACION UE 20 EN BLANCO 3

TORRE PACHECO 318
PASAPORTE 641 SIN ESPECIFICAR 8

TOTANA 142
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DATOS ECONOMICOS

Con el finde ser transparentes y rendir cuentas de nuestra actividad, Murcia
Acoge es auditada anualmente por auditores externos

ACTIVO 2024 2023 Notas PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO 2024 2023 Notas
A) ACTIVO NO CORRIENTE 41.658 44 665 A) PATRIMONIO NETO 125.454 145877
I. inmovilizado intangible o 470 A-1) Fondos Propios 123.676 144057 8
5. Aplicaciones informdticas o 470
I, Capital 277812 277812
1. Capital escriturado 277.812 277812
Il. Inmovilizado Material 31.633 34.176| 5
1. Terrenos y construcciones 22.216 23433 Ill. Reservas 20,002 20.005
2. Instalaciones técnicas, y otro inmovili zado material 3.423 10,743 2. Otras reservas 20,002 20.005
V. Resultados de ejercicios anteriores -153.761| -155.561
2. Resultados negativos de ejerciclos anteriores -153.761] -155.561
V. Inversiones financieras a largo plazo 10.020 10020 7
5. 0tros activos financieros 10.020 10.020 Vil. Resultado del ejerddo -20377 1800 3
A:3) Subvenclones, donaclones y legades recibidos 1.778 1.820
B} ACTIVO CORRIENTE 225.420 508.138
B) PASNO NO CORRIENTE i) 1.400
Il. Existencias 1] [} I.Deudas a largo plazo a 1400( 7
2. Deudas con entidades de crédito 0 1.400
I.Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 134,683 207274 6 C) PASIVO CORRIENTE 141.624 405.526
1. Clientes y otras deudas a cobrar 0 0
6. Otros créditos con las Administraciones Piblicas 134.683 207274 Ill. Deudas a corto plazo 1400 5434 7
2. Deudas con entidades de crédito 1.400 5.434
V. Inversiones financieras a corto plazo 0 /]
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 32872 209.957| 7
1. Proveedores 4876 1363
V1. Periodificaciones a corto plazo 1.528 628 3. Acreedores varios -6.103 173.403
4, Personal (Remuneraciones pdts. de pago) 1.508 3a
6. Otras deudas con las Administraciones Piblicas 32,591 34.953
VI, Efectivo y otros activos liquidos equivalentes £9.209 300237
1. Tesoreria £9.209 300237 VI. Periodificaciones a corto plazo 107.352 190.335| 6.3
TOTAL ACTIVO (A+8) 267.078 552.803 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO [A+B+C) 267.078 552.803
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PROYECTOS EJECUTADOS EN 2024

FINANCACION PUBLICA

Ayuntamiento de Murcia

Piso de enfermos convaledentes 100.000 €
Ayuntamiento de Cartagena
Acogida e integracion de inmigrantes 15.500 €
Escuela abierta a otras culturas 2430 €
Comunidad Auténoma
Licitacion Piso Acogida Cartagena 87.371€
Acceso a la vivienda (IRPF) 17.527 €
Integracion del Alumnado (IRPF) 16.105 €
DGAHSAPI
Programa APS 14.264 €
Trata 26.287 £
Arraigo 8.208 €
Microcredenciales 7119 €
CS Acogida Estandar 427.236 £
CS Vulnerables EC 208.919 €
CS Autonomia 63.711 €
Retorno Voluntario 100.583 €
Otros financiadores
Ayto. Totana 3.000 €
La Caixa 1993 €
Total 1.104.254 €
Cooperacion (intermediarios)

Cooperaciéon Internacional AYNE (CARM) 22.000 €
Cooperadion Internacional AYNE (AYTO MURCIA) 3.961 €
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Region de Murcia

Conseferia de Mujer, Igualdad,

LGTBI, Familias y Pelitica Social
Direccion General da Servicios Sociales
¥ Relaciones con el Tercer Sector

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo
El| FSE invierte en tu fuleng

UNION EUROPEA
Fondo de Asilo
Migracion e integracion
Por und ELO0A plual
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Obra Social "la Caixa” E FUNDACION CAJAMURCIA

FINANCIADORES Y COLABORADORES
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Murcia acc;ge'

www.murcia-acoge.com
Asociacion Murcia Acoge
@murciaacogeong

@MurciaAcogeOng

Muuncia Acoge, 2025
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